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Slovo uvode

Léto pomalu dobiha do finise,
celozavodni dovolena tam je jiz
davno, a my tu pro vds opét ma-
me par Fadku.. Brzy nas Cekaji
volby do vyboru, poté jiz pfiprava
na vyjednavani dalsi kolektivni
smlouvy, Vanoce.. Stres, nervy a
takhle to je stale dokola, ale ne-
predjimejme.. Radéji si spravime
chut a vylosujeme néjaky ten
vikendovy poukaz!!! ©

S NAMI V TOM NEJSTE
SAMI - S VAMI V TOM
NEJSME SAMI 1!

Patrik Fup$o, mistopfedseda vyboru ZO
OS KOVO Hyundai Czech

Vikendovy
poukaz

Po delSi odmlce tu mame dalsi
vyherce vikendovych poukazd..
Losovalo se za uplynulé mésice
bfezen az srpen, tj 12 jmen! Jesté
nez nize uverejnime vyherni listi-
nu, tak bych rad upozornil minulé
vyherce, Ze stale evidujeme né-
kolik jednotlivct, jenz si zadny
poukaz nenechali proplatit! PFri-
pominame, ze vybrat si lze ze
dvou variant a to:

1.- pobyt si vybere dle vlastniho
vybéru a my Vam pak zpétné
oproti predlozenému uctu pro-
platime danou castku, nebo:

2.- nepohrdnete poukazem pfi-
mo od nas, a to aktudlné do RS
Budoucnost na okraji Frydlantu
nad Ostravici.. Vice fotografii a
informaci o ubytovani v tomto
zafizeni naleznete na
http://www.rsbudoucnost.cz/

Poukaz na pobyt zahrnuje:

e ubytovani ve dvoultzko-
vém pokoji (2 noci)

e snidané pro 2 osoby (2x)

e vstup do Wellnes centra
(1,5h)

e hydromasazni perlickova
koupel (1x/0s.)

e romanticka vecere pfi
svickach

A zde jiz slibeni st astlivci: Lipov-
sky Rudolf- ASSY, Gurska Hana-
ASSY, Pribyl Lukas- TM QC, No-
vakova Veronika- ASSY, Tajny
Clen cislo 82, Kral Ladislav-
PAINT, Kratochvil Lukas-
PAINT/WELDING QC, Slonka Mi-
chal- WELDING, Potyka Miroslav-
ASSY, Wrublovad Hana- PAINT,
Varcok David- PRODUCTION
CONTROL, Mat us Jan- PAINT.

Patrik Fup$o, mistopfedseda vyboru ZO
OS KOVO Hyundai Czech
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po vasem boku jiz od roku 2008...
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Koncem zafi nas Cekaji volby do
vyboru zakladni odborové orga-
nizace. Vzhledem k velkému po-
¢tu prescasovych vikendl jsme se
rozhodli je usporadat pfimo

v aredlu Spolecnosti tak, jako
tomu bylo jiZ v roce 2010. Ucast
tak bude umoznéna vSem nasim
¢lendim a to pfimo v pracovni
dobé. Tajni ¢lenové pak mohou
volit pfed nebo po zacatku své
smény, a to z divodu zachovani
jejich anonymity ( nejspise pfimo
na personalni vratnici ). Technic-
ké detaily jesté spolu s vedenim
dolad’'ujeme, ale patrné budou
volby rozlozeny do vicero dni a
mist tak, abychom co nejméné
narusili chod vyroby.

béhem nasledujicich tydnl skrze
nasténky, odborového webu a
facebookového profilu!

Pripadni zajemci o kandidaturu
na néktery z postl ve vyboru
necht nevahaji, a oznami nam to
nejlépe skrze odborovy email,

ZO 0S KOVO Hyundai Czech
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nejpozdéji do nedéle 18.09.2016!
Pripadni zajemci by méli mit ale-
spon zakladni znalost Zakoniku
Prace, vSeobecny prehled, uméni
prace s pocitaem a hlavné chut
pracovat pro druhé, i kdyz dika
se témér nikdy nedockate, ba
spise naopak. A co muzete oce-
kavat? Prispévek na telefonni
pausal, mési¢ni odménu pro cle-
na vyboru, néjaké to odborové
Skolenicko, cca 1x ro¢né zdvori-
lostni obéd s vedenim Spolecnos-
ti, hodiny ztraceného volného
casu, a nékdy i nervy v kyblu (
plati pro slabsi povahy ). © Takze
zajemci neotalet a Supajdo se
prihlasit! At mame z ¢eho vybi-
rat..

Patrik Fup$o, mistopfedseda vyboru ZO
OS KOVO Hyundai Czech

Spojeni se
nezda rilo

V posledni dobé jsme se snazili
obé odborové organizace najit
spolecnou fec s firmou o slouceni
do jedné jediné odborové organi-
zace tak, jak nds i pfi podpisu
kolektivni smlouvy pozadal sam
pan prezident HMMC. NaSe poza-
davky byly, abychom mohli dobre
vykonavat ¢innost odbort, poma-
hat zaméstnancim, vice se mezi
nimi mohli ukazovat, mit schiizo-
vou Cinnost v pracovni dobé atd.
To jsou zakladni véci, které u nas
stale chybi. Snazili jsme se najit
spole¢nou Fe¢, ale MARNE!!! Po-
slali jsme spolecny dopis vicepre-
zidentovi spoleCnosti aby jesté
zasahnul a pfijal nasSe pozadavky,
ale doposud jsme nedostali od-
povéd’, ustoupili jsme dokonce i
v nékterych spornych bodech, ale
bylo to zbytecné..

Radek Kuchaf, pfedseda vyboru ZO OS
KOVO Hyundai Czech

Skoleni v MB

Jesté pred dovolenou jsme na-
vitivili automobilku Skodu v
Mladé Boleslavi a absolvovali
Skoleni na odborova témata. Pfi
této pfrilezitosti jsme se setkali
pravé také se zastupci Odboru
KOVO MB. Privital nds predseda
Jaroslav Povsik spolu

s mistopredsedou Josefem Zmr-
halem a profesnimi kolegy. Zaji-
maly nas zejména systém méreni
zatéZe zaméstnancl ve SKODA
AUTO problematika ergonomie
prace a zatéze zaméstnancd.
Hlavni diskuse probihala pravé o
oblasti BOZP z hlediska zatéze
zaméstnancd, svalové lokalni
zatéze a Casovy snimek prace. Co
nds zaujalo na setkdni se zdstupci
Odbori KOVO MB? Pan predseda
Povsik nas seznamil se strukturou
Odbor KOVO MB. Velmi nas
zaujal cely systém spolurozhodo-
vani. Takové pravomoci a moz-
nosti spolurozhodovani, jako maji
Odbory KOVO ve Skodovce, my
mame bohuzel zatim jen dle za-
koniku prace. Dokonce si vybiraji,
agenturni firmy nebo persondlni-
ho reditele. Pochopitelné je to
dano také dlouholetou tradici
firmy SKODA a partnerstvim

s Volkswagenem, nase firma je
vyrazné mladsi, vyrostla na zele-
né louce a presto se snazime
postupné prosazovat zajmy za-
méstnancu. Délame postupné
kroky kupredu.

Také jsem se omluvil, Ze Hyundai
jako konkurencni znacka proti
firmé SKODA pomérné ostfe a
nékdy nevybiravé vymezuje, méli
bychom se chovat fair play. Byla
nam prislibena dalsi spoluprace.

Radek Kuchaf, pfedseda vyboru ZO OS
KOVO Hyundai Czech

Pravidelne jednani

Jak jste jisté z webu ¢i samotného
zapisu jiz zaregistrovali, kazdy
mésic mame s vedenim Spolec-
nosti pravidelné jednani na aktu-
alni témata. Avsak né vzdy je
jednoduché navolit dotazy tak,
aby ukojily zvédavost vSech na-
Sich zaméstnancu. Proto bychom
vas chtéli vyzvat k vétsi aktivité!
Mate-li néjaky dotaz, podnét
apod., nevahejte nam jej zaslat
na odborovy email! My jej pfipad-
né redakcné upravime a na dal-
$im jednani predneseme.. Odpo-
véd' si pak jiz budete moci dohle-
dat v zapisu z tohoto jednani..

Patrik FupSo, mistopfedseda vyboru ZO
OS KOVO Hyundai Czech

Fodsimni benefit

Stejné jako v 1été, tak i na podzim
si nasi ¢lenové mohou nechat
proplatit uctenky z oblasti kultury
¢i sportu a to do vySe 200K¢.
Pfedat jej Ize i nadale nékterému
ze ¢lenu vyboru, avsak rychlejsi a
pohodInéjsi jsou nasledujici vari-
anty: 1./ doklad o zaplaceni vlozit
do obalky, pfipojit jméno, halu,
ID cislo, ¢islo bankovniho Gctu a
vhodit ji do schranky umisténé
pfimo na personalni vratnici.

2./ jesté komfortnéjsi je vSak
doklad naskenovat, pfipojit vySe
uvedené indicie a zaslat na odbo-
rovy email!

Patrik Fup$o, mistopfedseda vyboru ZO
OS KOVO Hyundai Czech
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